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Uber das komezen kom-zen-

KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE OFFNUNG DER ALTENHILFE

Das Kompetenzzentrum Interkulturelle Offnung der Altenhilfe (komezen)

% gefordert von:
* Senatsverwaltung fur Gesundheit, Pflege und Gleichstellung
s Senatsverwaltung fur Integration Arbeit uns Soziales

** getragen von:
s AWO - Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Berlin Spree-Wuhle e.V.
s Caritasverband fur das Erzbistum Berlin e.V.

s Wir verbinden systematisch die Themenfelder:
s Alter(n), Migration und Pflege
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Wir verstehen uns als:
+ Informations-, Austausch- und Vernetzungsplattform



Unsere Ziele und Aufgaben kom-zen
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Vielfaltige Demenz-Schulungen:
Seniorenpoltische Teilhabe Sensibilisierung +
in Berlin Multiplikator*innen
schulen

Runder Tisch
Interkulturelle Offnung der
Altenhilfe

IKO der
Digitalisierungsangebote im
Bereich Pflege und Altenhilfe

Interkulturelle Offnung Informationsvermittlung
der Pflegeeinrichtungen und Vernetzung




Informations- und kgm.zen-

U n te r S t U tZ u n g S k am p ag n e KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE OFFNUNG DER ALTENHILFE

2021-22 in Kooperation mit der Senatsverwaltung

Information Mentoring

und und
Vernetzung Begleitung
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KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE GFFNUNG DER ALTENHILFE

Information und Vernetzung

** Informationsveranstaltungen in den Bezirken
(Online/ Hybrid oder Prasenz)

* Informationsveranstaltungen werden ab 18.10.21 weiter
durchgefuhrt. (bisher 9 Veranstaltungen durchgeflhrt)

* Bezirksubergreifende Multiplikator*innen Schulung zur
Erh6hung der Wahlbeteiligung (Anfang November 2021)

% Offentlichkeitsarbeit

— mehrsprachige Flyer, Anzeigen und Ansprachen in
mehrsprachigen Medien



Mentoring und kom-zen-

KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE OFFNUNG DER ALTENHILFE

Begleitprogramiy

Zur Unterstutzung der Kandidierende mit
Migrationsgeschichte

1) Kennenlern- und Austauschtreffen
2) Empowerment-Workshop
3) Beratungstermine im komezen

4) Rhetorik Workshop



Mentoring- und kom-zen-

KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE GFFNUNG DER ALTENHILFE

Begleitprogramm

1) Kennenlern- und Austauschtreffen:
(am 20.09.21 zw. 14:00-16:30 im komezen)

* Zusammenkommen der Mentor*innen (SV) und
potenzielle Kandidat*innen (organisiert und
moderiert vom komezen)

* Gemeinsame Erarbeitung der relevanten Themen
und Begleitprogramm

¢ Bilden von Mentoring-Paaren



Mentoring- und kom-zen-

KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE GFFNUNG DER ALTENHILFE

Begleitprogramm

2) Empowerment-Workshop:
(am 24.09.21 zw. 14:00-17:00 im komezen)

“*Verstarkung der Kandidat*innen durch Empowerment-
Workshops (durch ein*e externe*r Referent*in)

“*Damit die potenzielle Kandidat*innen:

— Eigene Ressourcen und Fahigkeiten besser
wahrnehmen, aktivieren etc.

— Als ,Expert*innen in ihrer Sache” fur ihre eigene
Belange sich politisch beteiligen und agieren



Mentoring- und kUm-zen-
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3) Beratungstermine im komezen:

*» Unterstutzung der potenziellen Kandidat*innen
mit Migrationsgeschichte beim
Bewerbungsverfahren

—Am 04.10.21 zw. 14:00-17:00

—Am 07.10.21 zw. 14:00-17:00



Mentoring- und kUm-zen-
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3) Rhetorik Workshops:

‘*Potentielle Kandidat*innen lernen Rhetorik,
politische Argumentations- und Gesprachsfihrung

*»Z.B. Als Unterstlutzung zur Kandidat*innen Vorstellung

“ Geplant fur Anfang Dezember 2021



Terminuberblick: Zur Unterstitzung der l’Um Zeﬂ-
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K an d I d I e r e n d e m I t M I g ratl O n S g eS C h I C ht - KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE OFFNUNG DER ALTENHILFE

Mentoring Programm  Datum/Uhrzeit: 20.09.21 / zw.
14:00 -16:30
Migratiogzslgeégl;:uhpigﬁée}fjiradlg:ei\ﬁ%?'gﬁvrg;:reter als * Ort: Im kOm ezen, S|mp|0n5tr- 27’
Mentor*innen) 10245 Berlin
Empowerment/ « Datum/ Uhrzeit: 24.09.21 zw.

Selbstverstarkung Workshop 14:00 -17:00 |
(Zielgruppe: Kandidierende mit * Ort: Im komezen, Simplonstr. 27,

Migrationsgeschichte) 10245 Berlin

e Datum/Uhrzeit:
—04.10.21 zw. 14:00 -17:00

Beratung beim Bewerbungs-
verfahren im komezen — 07.10.21 zw. 14:00 -17:00

* Ort: Im komezen, Simplonstr. 27,
Migrationsgeschichte) 10245 Berlin

(Zielgruppe: Kandidierende mit




Terminuberblick zur SV Wahlen 2022 kom.zen §

NOMPETENZ- ZENTRUM INTERKILTLBELLE OFFAU

» Zw.14. September und 12. Oktober: Aufruf
zum Kandidieren, Eingang der Bewerbungen
bzw. Abgabe der Berufungsvorschlage

> Bis 28. Februar 2022: Briefwahl beantragen

WilezRRERIR=mE=RIINI=a > Bis 11. Marz 2022 18 Uhr: Per Briefwahl
ZUR WAHLEN DER wahlen

BEZIRKLICHEN
=N lel=i= V= =3i={=a0]\[ell > Zw.07.02.22 - 21.02.22: mindestens 3

2022 Termine zur Kandidatenvorstellung

» Wahlwoche: 14.03. 22— 18.03.22

» Bis 25. Marz: Auszahlung &Feststellen der
Ergebnisse / Bis 01. April: Berufung der
Mitglieder der bezirkl. SV. / Ab 28.03.22
Aushang der Ergebnisse
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Kontaktdaten kDm-zen-

KOMPETENZ-ZENTRUM INTERKULTURELLE OFFNUNG DER ALTENHILFE

Kompetenzzentrum
Interkulturelle Offnung der Altenhilfe

Simplonstralie 27
10245 Berlin-Friedrichshain
Tel.: 030 — 31989 16 30
Info@kom-zen.de

www.kom-zen.de
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